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Отчет  

по выполнению плана мероприятий по профилактике 

и предупреждению коррупционных правонарушений за 2023 год 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок 

выполнения  

Ответственный  

исполнитель  

Информация об 

исполнении 

III. Меры по совершенствованию муниципального управления и установлению 

антикоррупционных механизмов (барьеров) 

3.3. Снижение административных барьеров и повышение доступности муниципальных 

(государственных) услуг 

3

3.3.1 

Предоставление 

муниципальных 

(государственных) услуг 

в электронном виде 

постоянно Делопроизводитель  

Шмиляк Э.Р. 

на официальном сайте 

ДОУ  размещен перечень 

электронных услуг, 

бланки документов и 

иная информация о 

предоставлении 

электронных услуг. 

Также ведется работа по 

оказанию услуг через 

портал «Госуслуги» 

3

3.3.2 

Осуществление 

муниципальных закупок 

товаров, работ, услуг с 

использованием 

конкурентных способов 

определения 

поставщиков 

(подрядчиков, 

исполнителей) в 

соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации о 

контрактной системе в 

сфере закупок товаров, 

работ, услуг 

постоянно Контрактный 

управляющий  

Притула В.В. 

за 2023 года 

конкурентным способом 

было проведено 22 

закупки на сумму 

9 168 236,40 рублей 

 (1квартал – 1 закупка, 2 

квартал – 12 закупок, 3 

квартал – 4 закупки, 4 

квартал -5 закупок),  

заключены 140 

договоров по 

единственному 

поставщику  на сумму 

7 983 508,14 рублей  

(1квартал – 60 

договоров, 2 квартал – 25 

договоров, 3 квартал – 22 



договора, 4 квартал -33 

договора) 

3.6. Мониторинг коррупционных рисков 

3

3.6.1 

Анализ обращений 

граждан и юридических 

лиц на наличие сведений 

о возможных 

проявлениях коррупции 

и проверка наличия 

фактов, указанных в 

обращениях, 

поступивших в 

структурные 

подразделения 

администрации города 

по мере 

поступления 

обращений 

 

 

Заведующий  

Е.В. Радзевика 

 

за 2023 год жалоб и 

обращений граждан о 

фактах коррупции не 

поступало 

3

3.6.2 

Разработка мероприятий 

по профилактике 

коррупционных 

правонарушений по 

результатам анализа 

обращений граждан, 

объединений граждан, в 

том числе юридических 

лиц, на наличие 

сведений о возможных 

проявлениях коррупции 

по мере 

выявления 

сведений о 

возможных 

проявлениях 

коррупции и 

(или) 

предпосылок для 

совершения 

коррупционных 

правонарушений 

Специалист ОК 

Хабирова М.В. 

 

за 2023 год жалоб и 

обращений граждан о 

фактах коррупции не 

поступало   

V. Меры по кадровому обеспечению 

5.8 Организация 

мероприятий по 

профессиональному 

развитию в области 

противодействия 

коррупции, в том числе 

обучение по 

дополнительным 

профессиональным 

программам в области 

противодействия 

коррупции лиц, в 

должностные 

обязанности которых 

входит участие в: 

- противодействии 

коррупции; 

- проведение закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения 

муниципальных нужд 

До 20.12.2023г Заведующий  

Е.В. Радзевика 

 

12.12.2023 г. 

Ответственный за 

противодействие 

коррупции прошел  

повышения 

квалификации по теме: 

«Основы 

противодействия 

коррупции» (24 ч) 

VI. Меры по образовательному обеспечению 



6

6.1. 

Проведение форумов, 

"круглых столов" и иных 

мероприятий по 

вопросам 

противодействия 

коррупции, развития 

малого и среднего 

предпринимательства, 

устранения 

административных 

барьеров, 

препятствующих 

развитию бизнеса, при 

участии представителей 

прокуратуры города, 

правозащитных 

организаций, 

территориальных 

органов федеральных 

органов исполнительной 

власти, 

предпринимателей 

города Нижневартовска 

постоянно Заведующий  

Е.В. Радзевика 

21.02.2023 г., 

20.06.2023г. на общем 

собрании трудового 

коллектива при участии 

оперуполномоченного 

ОУР УМВД России по г. 

Нижневартовску майоре 

полиции Климове В.А. 

была проведена лекция-

беседа на тему: 

«Правила дарения и 

получение подарков и 

знаков делового  

гостеприимства». 

21.09.2023 г. на общем 

собрании трудового 

коллектива при участии 

оперуполномоченного 

ОУР УМВД России по г. 

Нижневартовску майоре 

полиции Климове В.А. 

была проведена лекция-

беседа на тему: 

«Взаимодействие 

общества и власти по 

противодействию 

коррупции». 

11.12.2023 г. на общем 

собрании трудового 

коллектива при участии 

оперуполномоченного 

ОУР УМВД России по г. 

Нижневартовску майоре 

полиции Климове В.А. 

была проведена лекция-

беседа на тему: 

«Актуальные вопросы и 

меры профилактики в 

противодействии 

коррупции в 

образовании». 

6.2. Организация и 

проведение мероприятий 

антикоррупционной 

направленности с 

муниципальными 

служащими 

администрации города, 

руководителями 

муниципальных 

организаций и доведение 

до них методических 

материалов по вопросам 

противодействия 

коррупции, 

постоянно Заведующий  

Е.В. Радзевика 

Участие в семинарах-

совещаниях с 

руководителями 

образовательных 

учреждений, 

подведомственных 

департаменту 

образования 

администрации города 

Нижневартовска 



разработанных 

Министерством труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

6

6.4. 

Организация работы с 

подведомственными 

образовательными 

организациями по 

проведению 

информационной 

кампании с 

представителями 

студенческой 

общественности, 

членами родительских 

комитетов по 

недопущению 

поведения, которое 

может восприниматься 

окружающими как 

обещание или 

предложение дачи 

взятки либо как согласие 

принять взятку или как 

просьба о даче взятки, по 

разъяснению правил 

дарения и получения 

подарков и знаков 

делового гостеприимства 

до 01.06.2023 

 

Заведующий  

Е.В. Радзевика 

На информационном 

стенде и официальном 

сайте образовательного 

учреждения размещена  

информация для 

родителей (законных 

представителей) 

воспитанников по 

недопущению 

поведения, которое 

может восприниматься 

окружающими как 

обещание или 

предложение дачи 

взятки 

 

VII. Меры по профилактике антикоррупционного поведения среди молодежи с 

использованием современных технологий обучения и развития 

7.2 Распространение и 

использование 

доступных для 

восприятия 

информационных 

материалов, 

формирующих правовую 

грамотность и 

правосознание 

молодежи, в печатном, 

электронном, 

аудиовизуальном и ином 

виде, а также с помощью 

средств массовой 

информации 

постоянно Специалист ОК 

Хабирова М.В. 

 

На информационном 

стенде и официальном 

сайте образовательного 

учреждения размещены 

памятки, видеоролики   

по противодействия 

коррупции 

 

 

Заведующий ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

 

Сертификат  [Номер сертификата 1] 
Владелец [Владелец сертификата 1] 

Действителен [ДатаС 1] с по [ДатаПо 1] 

Е.В. Радзевика 

 


